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ACTA No. 14 -2026

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Tecnélogo en Coordinacién de Sistemas Integrados de Gestién - CSIG
(226701, v01).

CIUDAD Y FECHA: Cali, 18 de febrero de 2026 HORA INIClO: HORA FIN:
8:00 am 10:00 am
_ DIRECCION / REGIONAL /
LUGAR Y/O ENLACE: Ambiente 6 Centro ASTIN CENTRO: ASTIN

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Socializacién de Jose Jimmy Molina sobre los avances en la Planeacidn Pedagdgica (PP).

2. Socializacidn de la metodologia de trabajo para la elaboraciéon de las Matrices de Correlacion (MC).
3. Consulta sobre la asignacion de Actividades de Aprendizaje en Resultados de Aprendizaje
compartidos en los sistemas SST, Calidad y Ambiental.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Presentar los avances en la actualizacién de la Planeacion Pedagdgica del programa.

2. Definir lineamientos metodolégicos para la construccion y validacion de las Matrices de Correlacién.

3. Establecer criterio técnico para la organizacién de Actividades de Aprendizaje en RA compartidos entre
los tres sistemas del SIG.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. El instructor Jimmy Molina realizd la socializacidn de los avances en la Planeacidn Pedagdgica (PP). Informé la actualizacion
de la distribucidn horaria bajo el criterio 80% presencial y 20% trabajo independiente, asegurando coherencia con los
lineamientos institucionales. Asimismo, presenté la asignacién de cédigos Unicos para cada contenido de Conocimientos de
Conceptos (CC), Conocimientos de Proceso (CP) y Criterios de Evaluacion (CE) en cada Resultado de Aprendizaje, con el fin
de garantizar trazabilidad, control documental y precisidn en la construccién de las matrices.

2. Posteriormente, Omar presentd la metodologia de trabajo definida para la elaboracién de las Matrices de Correlacién
(MC). Se explicd que las matrices seran generadas inicialmente con base en la estructura oficial del disefio curricular y
posteriormente seran remitidas a cada experto técnico del sistema correspondiente (SST, Calidad y Ambiental) para revision,
ajustes técnicos y aprobacion formal. Se enfatizo la necesidad de asegurar coherencia entre RA, CC, CP, CE y Evidencias de
Aprendizaje.

3. Frente a la consulta sobre la asignacion de Actividades de Aprendizaje en los RA compartidos entre los tres sistemas, se
realizé analisis técnico-pedagdgico considerando coherencia tematica, profundidad conceptual y carga horaria.
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CONCLUSIONES

e Cuando uno o varios Resultados de Aprendizaje sean compartidos entre los sistemas de Seguridad y Salud en el Trabajo,
Calidad y Ambiental, se generaran Actividades de Aprendizaje independientes para cada sistema, garantizando abordaje
técnico especifico.

e Los tiempos asignados a dichos RA compartidos se dividirdn de manera proporcional entre los sistemas involucrados,
manteniendo coherencia con la carga horaria total del disefio curricular.

e Una vez generadas las Matrices de Correlacidn, se enviardn a cada instructor experto para su verificacién técnica,
ajustes pertinentes y aprobacion, para posteriormente elaborar la guia de aprendizaje e instrumentos de evaluacion.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

; FIRMA O PARTICIPACION
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE
VIRTUAL
Finalizar codificacién Unica de . . . "
Viernes 20 febrero de 2026 Jose Jimmy Molina iy 7 &
CC, CPy CE en todos los RA .
BT/ -5 TN

Generar version preliminar de las . Omar Ossa
Matrices de C lacic Iniciar viernes 20 de febrero Ji Moli 0 3 ?

atrices de Correlacién de 2026, 1:00 pm immy Molina (7
Remitir MC a expertos técnicos Una vez culminada cada MC

L ., , Omar Ossa 0 3 ?

para revision y aprobacién de cada guia. (7]

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

FIRMA O PARTICIPACION

DEPENDENCIA, APRUEBA i
NOMBRES Y APELLIDOS / OBSERVACION VIRTUAL
EMPRESA (SI/NO)
Adilson Valdés Belalcazar
’ ASTIN sl Ad ben Naldes Bdaliazar

Natalia Londofio Sanchez A Q
ASTIN sl A/‘\ A

José Dimas Velasco Herrera p LZ_,&)_._@W.\ -~

ASTIN sl
Jaime Alberto Narvaez Marmolejo ASTIN sl
Claudia Marixa Duque Cabanzo ASTIN SI . = \/

Jose Jimmy Molina Tafur ASTIN sl 9//5 '

PREST/A -5 ZA

Oscar Eduardo Andela Rivera ASTIN sl OOGOi "AV\GI e\ax,

N - i
Y >
A S OESSES
Julidn Andrés Ortega Paredes ASTIN SI \\‘
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Nanda Nebay Mejia Collazos

ASTIN

Sl

otldo toin ¢

Cristina Elizabeth Posso Matacea

ASTIN

Sl

(A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a
garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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